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REQUERIMENTO N° 627/99

AUTORIA: VEREADOR PAULO MARIO.

ASSUNTO: requer regime de urgéncia urgentissima na apreciacdo da MOCAO N°
15/99, que manifesta apelo aos presidentes da Camara dos Deputados e Senado
Federal, bem como a todas as liderangas partidarias do Congresso Nacional, para
adog&o de providéncias no sentido da criagéo da figura do CONCILIADOR DAS
RELACOES DO TRABALHO, conforme disposto pela Associacdo dos Juizes
Classistas da Justiga do Trabalho da 152 Regiao.

APROVADO POR UNANIMIDADE
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REQUEREMOS, nos termos do artigo 141 do Regimento Interno, ao
Plenario da Casa, seja apreciada em regime de urgéncia urgentissima a MOCAO
N° 15/99, acima indicada, de autoria do subscritor deste.

JUSTIFICATIVA: Estamos formulando pedido de urgéncia para que a
mocao possa ser deliberada e encaminhada no menor prazo de tempo aos
presidentes e liderangas partidarias daquelas Egrégias Casas, com a finalidade de
sensibilizar os legisladores diante do assunto que, é importante frisar, encontra-se
em tramitacdo no Congresso Nacional.

Casa do Poder Legislativo, 10 de agosto de 1999.
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JLO MARIO
Vereador %;\
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MOCAON°  i5/99

EGREGIO PLENARIO DA CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA DE BRAGANGCA PAULISTA.

ASSUNTO : Manifestacdo de APELO deste Legislativo, solicitando aos
Excelentissimos Senhores Presidentes da Cdmara dos Deputados e do
Senado Federal, bem como a todas as Liderancas Partiddrias
existentes no Congresso Nacional, a adocéo de providéncias no sentido
da criagdo, na legislagdo obreira, da figura do CONCILIADOR DAS
RELACOES DO TRABALHO, conforme disposto pela Associacdo dos
Juizes Classistas da Justica do Trabalho da 15° Regido.

SENHORES VEREADORES,

1. O Pais, politicamente, tanto no dmbito do Executivo como no Legislativo, vem
passando por profundas modificacdes. Nesse contexto também o Poder Judiciario foi alvo
recentemente de propostas legislativas buscando sua remodelacdo, notadamente a Justica
do Trabalho, onde se busca, inclusive, a extingao de alguns de seus 6rgdos.

2. A Justica do Trabalho é o local onde os conflitos entre empregados e
empregadores sdo soberanamente resolvidos. A reforma e a modernizagdo da Justica do
Trabalho e a do Poder Judicidrio como um todo €, sem dlvidas, uma das metas mais
necessarias da atividade legislativa; porém, a extingdo ou mutilacdo de Srgdos ou de suas
atividades € incompativel com a pratica consagrada pelas modernas legislagdes.
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3. Buscando tal reformulacdo, a Associacdo dos Juizes Classistas da Justica do
Trabalho da 152 Regido postulam, mediante uma sugestdo de pauta que ora anexamos a
esta Mogdo, a qual passa a fazer-lhe parte integrante, a criagdo do CONCILIADOR DAS
RELACOES DO TRABALHO, ou seja, representantes de patres e empregados, escolhidos
em eleicdo direta pelos sindicatos de suas respectivas categorias, para fins de dirimirem os
conflitos de natureza laboral, com dispensa da atuacio de Juizes Togados na primeira fase
de conciliacdo.

4. Somente apés esgotada a fase conciliatéria ou 0 recurso da conciliacdo, a
solugdo dos confiitos seria levado aos Tribunais Regionais adotando, com isso, as modernas
relages do trabalho preconizadas pela Organizacdo Internacional do Trabalho, onde a
valorizagdo da conciliagio, permitindo a manutencdo da representacdo paritaria, é
necessidade extrema, conforme pratica consagrada em diversas legislagSes mundiais, bem
como no Brasil, onde a representacdo ora existente podera vir a ser abolida.

5. Para que a Justica do Trabalho pcssa ser melhor reformulada e modernizada,
sem que seja extinta ou que Ilhe seja retirada a representacdo hoje existente,
REQUEREMOS, nos termos do artigo 168 do Regimento Interno, a remessa desta
propositura aos Excelentissimos Senhores Presidentes da Camara dos Deputados e do
Senado Federal, bem como a todas as Liderangas Partidarias existentes no Congresso
Nacional, mediante manifestacio de APELO deste Legislativo, solicitando a adocdo de
providéncias no sentido da reforma do Poder Judicidrio e, em especial a da Justica do
Trabalho, seja realizada da melhor forma de modernizagdo, adotando-se na lei processual
obreira a figura do CONCILIADOR DAS RELACOES DO TRABALHO, conforme disposto
pela ASSOCIACAO DOS JUIZES CLASSISTAS DA JUSTICA DO TRABALHO DA 152 REGIAQ, na
manifestagdo em anexo, que fica fazendo parte integrante desta propositura.

6. Tendo em vista que o pedido atende os requisitos exigidos pelo Regimento
Interno, podendo ser apreciado pelo E. Plendrio, aguardamos a manifestacao dos Nobres
Pares no sentido de sua aprovacao.

CASA DO PCDER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE BRAGANGCA PAULISTA,
10 de agosto de 1999  — 237° da Fundacéo
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ASSOCIAGAO DOS JUIZES CLASSISTAS DA JUSTICA
DO TRABALHQ DA 152 REGIAO
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MOVIMENTO PROPOE CRIACAO DO “CONCILIADOR DA

RELACOES DO TRABALHO” C.M.E.B. P,
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Trabalhadores, sindicalistas, represenitantes classistas e parlamentares,
organizam movimento nacional em 'favor da criagfo, no &mbito da Reforma
do Judiciario, do chamado “Conciliador das Relagdes do Trabalho”, isto é,
representantes de patrdes e empregados, escolhidos em eleicdo direta pelos
sindicatos de suas categorias, e'que atuariam na Justica do Trabalho como
responsaveis exclusivos pela primeira instancia nos dissidios individuais, bem
como na segunda instincia nos dissidios de greve, econdmico e social.

De acordo com a proposta, os: conflitos entre empregados e patres seriam
decididos pelos conciliadores; dispensando-se os juizes togados nas fases das
demandas. Somente depois de esgotado o recurso da conciliagdo o processo
seria enviado a Cimara de Conciliadores para solugdo dos conflitos e,
posteriormente, aos Tribunais Regionais ~do. Trabalho em grau de ultimo
recurso, ou seja finalizando os conflitos, =~

* As modemas relagdes do trabalho, de acordo com a Organizagio
Internacional do trabalho - OIT, preconizam a conciliagdo por valorizar o
conceito de cidadania. =

* O Conciliador das Relag¢des do Trabalho, em substitui¢do a figura do juiz
classista, permitiria a manutengdo da representagdo paritaria, instaurando o
principio da arbitragem no Ambito da Justica do Trabalho, pratica
consagrada nas modernas legislagbes de paises como Alemanha, Franca,
Inglaterra e outros. E inconcebivel no Brasil ou em qualquer lugar do
mundo, uma Justi¢a do Trabalho sem representacdo das partes.

® No Brasil, 60% dos conflitos trabalhistas sdo dirimidos por acordo na fase
de conciliagfo.

ASSOCIAGAO DOS JUIZES CLASSISTAS DA JUSTICA DO TRABALHO DA 15? REGIAO
Av. Francisco Glicério, 1058 - Salas 402/408/416 - 4° andar - Centro - Campinas - SP - CEP13.012-903

Fone: (019) 236-2099 - Fax:r(019):234-8840
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* A conciliagdo entre as partes reduz o custo da Justica do Trabalho. Basta
que sejam levados em conta os seguintes niimeros: a tramitagdo, total de
um processo trabalhista custa aos cofres piblicos, em média, R$ 850,00.
Anualmente, em todo pais, cerca de¢916 mil processos se extinguem na
fase de conciliagdo, o que resulta numa economia de R$ 778,6 milhdes (R$
850,00 X 916.000). Deduzindo-se deste total o custo de manutengdo da
representacdo classista (salarios principalmente) que é cerca de R$ 200
milhdes a economia proporcionada aos cofres publicos, gragas a
conciliagdo, é de R$ 578,6 milhdes ao ano.

® A conciliagio na primeira instincia permitiria liberar, aproximadamente,
2,5 mil juizes togados que passariam a atuar na Justiga Federal. Ao mesmo
tempo a primeira instincia da Justica do Trabalho poderia dispensar a
pesada estrutura do judicirio trabalhista gerando outra consideravel
economia para os cofres publicos.

¢ Reformar e modernizar a Justi¢a do Trabalho, sim. Extingui-la, ou mutils-
la, nio. '

ASSOCIAGAO DOS JUIZES CLASSISTAS DA JUSTIGA DO TRABALHO DA 152 REGIAO
Av. Francisco Glicério, 1058 - Salas 402/408/416 - 4° andar - Centro - Campinas - SP - CEP13.012-903
Fone: (019) 236-2099 - Fax: (019) 234-8840
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As Mesas da Cimara dos Deputados e do Senado Federal, nos
termos do Art. 60 da Constituiggo Federal, promulgam a seguinte Emenda ao
texto constitucional:

“Art. 1° Suprimam-se os artigos 9° 10 e 11 da Proposta de
Emenda 3 Constitui¢do N° 96-A/92, reordenando-se os demais.”

“Art. 2°Dé ao art. 12 da PEC 96-A/92 a seguinte redacgo:

Art. 12. Os artigos 111, 112, 113, 114, 115, 116 ¢ 117 da
Constituigio Federal passam a vigorar com a seguinte redago:

........................................................................................
.........................................

..................................................

......................................................................................

I'- dezessete, dos quais onze togados e vitalicios escolhidos
dentre juizes da magistratura trabalhista, trés tempordrios dentre advogados e
trés temporérios dentre membros do Ministério Pablico.

II - dez tempordrios, Conciliadores das Relagdes de
Trabalho com Tepresentagdo paritaria dos trabalhadores e empregadores,

advogados e que tenham exercido pelo menos um mandato no Tribunal
Regional do Trabalho e na Junta de Conciliagio.

§ 2.° O Tribunal encaminhard ao Presidente da Repiblica,
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"Art. 112. Havera pelo menos um Tribunal Regional do Trabalho
em cada Estado e no Distrito Federal, e a lei instituird as Juntas de

Conciliagdo.” (NR)

"Art. 113, A lei dispord sobre a constituigdo, investidura,
jurisdi¢do, competéncia, garantias e condigdes de exercicio dos orgdos da
Justiga do Trabalho, observado o disposto no caput do art. 10.’ (NR)

.....................

§ 2% ’
‘Art. 115. Os Tribunais Regionais do Trabalho serio compostos
por dois tergos de juizes nomeados pelo Presidente da Republica, observada
entre os juizes a proporcionalidade estabelecida no art. 111, §1.°, I e um tergo
de Conciliadores das Relagdes de Trabalho, com mandatos temporarios,
indicados em lista triplice ao Presidente do Tribunal Regional do Trabalho que
faré a nomeagdo.(NR)
Pardgrafo unico. Os Tribunais Regionais do Trabalho serdo
compostos de:

....................................

III - Os Conciliadores das Relagdes de Trabalho, escolhidos em
lista triplice através de assembléias nas federagdes e nos sindicatos dos
trabalhadores e dos empregadores com base territorial na regido, terdo que
satisfazer os critérios de escolha estabelecidos pelas Comissdes de Avaliagdo
dos Tribunais, constituidas de Juizes Togados Vitalicios e de Conciliadores das
Relagdes de Trabalho em igual proporg#o. (NR).

a) - O Conciliador das Relagdes de Trabalho, enquanto na posse
de seu mandato temporario no Tribunal Regional do Trabalho, recebera o
mesmo provento que o Juiz Togado Vitalicio. (NR)

‘Art. 116. A Junta de Conciliagdo serd composta de dois
Conciliadores das Relages de Trabalho, representantes dos empregados e dos
empregadores. (NR) '

Pardgrafo unico. (Revogado)

§ 1.° Frustrada a conciliagdo, os Conciliadores das Relagdes de
Trabatho promoverio a instrugdo e arbitragem do feito.
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§ 2.°. Os Conciliadores das Relagdes de Trabalho, com mandatos
temporarios, representantes dos empregados e dos empregadores, serdo
nomeados pelo Presidente do Tribunal Regional do Trabalho na forma do
inciso ITI do Art. 115. (NR)

§ 3°. O Conciliador das Relagdes de Trabalho, €nquanto na posse de seu
mandato temporario na Junta de Conciliago, receberd no minimo a metade dos
proventos de Juiz Togado Vitalicio do Tribunal Regional do Trabalho.’ (NR)

“Art. 117.  Os mandatos dos advogados e membros do Ministério
Publico do Trabalho, de acordo com o disposto no art. 94, e dos Conciliadores
das Relages de Trabalho sdo de trés anos, permitidas as recondugdes, (NR)

Pardgrafo vnico. Qs advogados e membros do Ministério Publico
do Trabalho, de acordo com o disposto no art. 94, e os Conciliadores das
Relagdes de Trabalho terdo suplentes." (NR)

“Art. 3.° E assegurado o cumprimento dos mandatos dos atuais
ministros classistas temporarios do Tribunal Superior do Trabalho, até sua
substitui¢do por Conciliadores das Relag6es de Trabalho.” (NR)

“Art. 4.° E assegurado o cumprimento dos mandatos dos atuais
Juizes classistas temporarios dos Tribunais Regionais do Trabalho e das
Juntas de Conciliagio- e Julgamento, até suas substituigdes por
Conciliadores das Relagdes de Trabalho.” (NR)

| “Art. 5.° O Superior Tribunal de Justi¢a, no prazo de seis meses
contado a partir da publicagdo desta Emenda, enviarg ao Congresso
Nacional projeto de lei dispondo sobre 0-provimento na Justica Federal
dos juizes togados vitalicios e juizes substitutos das Juntas de
Conciliag&o e Julgamento da Justi¢a do Trabalho.” (NR)

JUSTIFICACAQO

A a existéncia da Justica do Trabalho como Justiga especializada s6 se
Justifica devido a representagdo paritaria.

As modificagdes introduzidas por esta Emenda & PEC 96-A/92, ao
propor a supressdo dos seus artigos 9°, 10, 11, e modifica¢des no art. 12, tém
por objetivo manter as recomendagbes da Organizagio Internacional do



b A0
PROT. GERAL N, 1. 92

C. M. E. B. P. C. M. E B, gg

g e

Fi?v R e v e s ber e pone e
ﬁs. @ C"} .......... / sontserisoi setinn
u}, . (;)J Rl IIE (0 SR v AP
% +0e00v a0 et

e,

a),, ...........

Trabalho — OIT, que propde a representago paritaria como a melhor e mais
eficiente formula para o Estado dirimir conflitos trabalhistas.

Estes postulados da OIT, podem ser encontrados nos diversos
documentos preparados pelo seu Conselho de Administragdo, que valorizam
positivamente a experiéncia dos tribunais colegiados, devido a sua composi¢do
tripartite, pela abrangéncia do conhecimento dos assuntos trabalhistas, pelos
resultados obtidos por seus procedimentos informais e a sua relativa autonomia
e maior celeridade na resolugdo de dissidios.

A importéncia da representagdo paritaria na Justica do Trabalho, vem
sendo defendida por eméritos juristas, como o Prof. Josaphat Marinho, que em
recente ensaio sobre a reforma do Judiciario afirma que a Justiga do Trabalho
no Brasil ndo ¢ uma anomalia, tratando-se de estrutura assemelhada 3 existente
entre varios outros povos, como os da Comunidade Econémica Européia,
citando o livro editado em 1.993, pelo Instituto Superior do Trabalho da
Franga, que retrata “as jurisdi¢des do trabalho nos Estados-membros da
Comunidade Econdmica Européia”, em que paises como a Alemanha, onde o
Tribunal do Trabalho é composto de “juizes profissionais” e de representantes
de trabalhadores e empregadores: na Bélgica, sendo o Tribunal do Trabalho
integrado por juizes de carreira e por “Juizes sociais” em nome do empregador,
do empregado, ou de “trabalhador independente” e na Gr3-Bretanha, a
jurisdi¢do do trabalho compreende “juizes profissionais” e “Juizes ndo
profissionais” como representantes dos empregadores e dos assalariados,
“segundo um sistema paritario compardvel ao sistema francés do conselho de
Prud’hommes”. Apés um longo estudo sobre a formagdo da Justica do
Trabalho nos paises membros da Comunidade Européia, ficou evidenciado que
“A experiéncia de uma jurisdigdo permanente do trabalho coexistente com a
Jurisdi¢do ordinaria, esta, agora, bem estabelecida na Europa. A historia mostra
que nenhum pais, apés Ter feito a experiéncia da Jurisdi¢do do trabalho, a ela
renunciou. Ao contrdrio, as mudangas sobrevindas tém quase sempre por
objeto ampliar a competéncia dos tribunais especiais do trabalho” (les
Juridetions du Travail dans les Etats membre de la CEE, La Documentation
Frangaise, 1.993, p.406).

Por este motivo, dentre outros, a Justica do Trabalho no Brasil é
considerada uma das mais modernas do mundo, servindo de base para outros
paises, o modelo da participagdo dos representantes dos trabalhadores e
empregadores na conciliagdo dos conflitos trabalhistas, que ao longo de mais
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de cingiienta anos de existéncia da Justiga do Trabalho no Brasil, tem se
mostrados como um dos mais bem sucedidos instrumentos na resolugdo de
conflitos do capital ¢ trabalho, como podem ser comprovados pelo elevado
indice de conciliagdes obtidos em 1.998, em que 45,1 % dos dissidios foram
resolvidos na primeira audiéncia através da conciliagdo.

As exigéncias no processo de escolha dos Conciliadores das Relagdes de
Trabalho no Tribunal Superior do Trabalho, que tornam obrigatorias a
formag¢do de advogado e a experiéncia de pelo menos um mandato nos
Tribunais Regionais e nas Juntas de Conciliagdo, trard para a Corte maxima da
Justiga do Trabalho, experientes conciliadores e julgadores, que através de suas
vivéncias profissionais e no férum trabalhista, poderdo melhor contribuir para a
interpretagdo juridica na mais alta Corte da Justi¢a trabalhista.

S

Esta emenda icluiu o carater temporario dos mandatos dos advogados e
membros do Ministério Publico, indicados segundo o art. 94, com direito a
mais de uma recondugfo assim como aos Conciliadores das Relagdes de
Trabalho, como um instrumento de fortalecimento e de estimulo ao bom
desempenho da atividade.

Estabelece critérios mais seletivos para os Conciliadores das Relagdes
de Trabalho escolhidos em lista triplice, que terdo seus nomes selecionados
através de assembléias nas federag¢des e nos sindicatos dos trabalhadores e dos
empregadores com base territorial na regido e terdo- que satisfazer os critérios
de escolha estabelecidos pelas Comissdes de Avaliagdo dos Tribunais,
constituidas de Juizes Togados Vitalicios e de Conciliadores das Relagdes de
Trabalho em igual proporgio.

A inovagdo nas Juntas de Conciliagdo e Julgamento, que da aos
Conciliadores das Relagbes de Trabalho, a investidura completa para resolver
os conflitos trabalhistas, sem a presenga do juiz togado, ¢ a maior garantia do
€xito das conciliagdes, pois as partes tudo fardo para chegar a um acordo, e,
caso este acordo ndo seja obtido pelos Conciliadores, que funcionario como
arbitros, atendendo ao que de mais moderno existe em termos de Justica, os

autos processuais serdo remetidos pelos Conciliadores ao Tribunal Regional do
Trabalho.
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Os juizes togados trabalhistas e os juizes substitutos das Juntas de
Concilia¢do e julgamento, serdo absorvidos pela Justiga Federal, que carece de
grande niimero de juizes em seus quadros.

A origem da representagdo paritaria encontra-se nos Conseils de
Prud'Hommes da Franga de 1.804. H4 muitos paises com Justica do Trabalho
Paritdria em trés instncias, como por exemplo, a Fran¢a, a Alemanha, a
Inglaterra, a Suécia, a Argentina, o México e o Chile. Na Espanha a audiéncia
prévia de conciliagdo € obrigatoria perante representantes de empregados e
empregadores. Na Organizagdo Internacional do Trabalho - OIT/ONU, da qual
o Brasil é fundador e signatario desde 1.919, as decisdes sdo tomadas com
votos de representantes dos Governos, Empregadores € Empregados.

A Justi¢a do Trabalho no Brasil teve a seguinte evolugio:

1.907 - Conselhos Permanentes de Conciliagdo e Arbitragem
(Representantes Leigos)

1.922 - Tribunais Rurais em S&o Paulo (Representantes Leigos)

1.932 - Juntas de Conciliagdo e Julgamento (vinculadas ao Ministério do
Trabalho)

1.941 - Criagdo da Justiga do Trabalho

1.943 - Consolidagdo das Leis do Trabalho

A Representagdo Classista consta das Constituigdes Federais de 1.937,
1.946, 1967, 1969 e 1.988.

Na Constituigdo Federal promulgada em 5 de outubro de 1.988 esti
insculpido no Art. 10 o seguinte dispositivo:
"E assegurada a participacdo dos trabalhadores e
empregadores nos colegiados dos drgdos publicos em que seus interesses
profissionais ou previdencidrios sejam objeto de discussdo e deliberacio."

Com o objetivo de apresentar dados que possibilitem ao Legislador
avaliar as dimensdes das matérias que envolvem a Justica do Trabalho,
transcrevemos a seguir alguns tdépicos do movimento processual e custos
financeiros envolvidos:

MOVIMENTO PROCESSUAL E ACORDOS PROMOVIDOS

Meédia de agdes ajuizadas nos ultimos trés anos 2.000.000/ano.
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Conciliagdes promovidas pela Junta de Conciliagio e Julgamento com a
participagdo classista na primeira audiéncia 1.2000.000 (60%).

Conciliagdes promovidas exclusivamente por Juizes classistas na
primeira audiéncia 916.000 (45,1%)

ORCAMENTO DA JUSTICA DO TRABALHO

Total destinado pelo Orgamento Geral da Unido para a Justica do
Trabalho no ano de 1.999 = R$ 3.258.232.403,00 (0,56% do Org¢amento Geral
da Unido)

Gastos com o pagamento de juizes classistas = R$ 200.000.000,00
(6,06% do total destinado & Justica do Trabalho e 0,004% do Or¢amento Geral
da Unigo)

Demais gastos, inclusive com o pagamento dos juizes togados = R$
3.158.232.403,00 (representando 94,94% do total destinado & Justica do
Trabalho)

RELACAO CUSTO/BENEFICIO DA REPRESENTACAO CLASSISTA

Considerando que o custo médio de cada processo, até sua
tramitagdo final é de R$ 850,00 e que por intercessdo dos juizes classistas uma
média anual de 916.000 processos se extinguem na fase de conciliagdo, sem
que seja acionada a estrutura do judicidrio trabalhista, teremos:

916.000 X R$ 850,00 = R$ 778.600.000,00

Quantia economizada em fungfio dos acordos promovidos R$778.600.000,00

Gastos com o pagamento de juizes classistas............. . R$200.000.000,00
Economia para os cofres ptiblicos. ... R$578.600.000,00
Sala das Sessdes, de de 1.999

Deputado
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DESPACHO DA PRESIDENCIA PARA ENCAMINHAMENTO AS COMISSOES
PERMANENTES

Encaminhe-se a matéria em referéncia para andlise e emissdo de
parecer as seguintes comissées:

R

MOCAO N.° 15/99 - manifestacdo de APELO deste Legislativo aos Exmos. Srs. Presidente
da Cémara dos Deputados e do Senado Federal, bem como a todas as Liderancas Partidarias
existentes no Congresso Nacional, a adocdo de providéncias no sentido da criagdo, na
legislagao obreira, da figura do CONCILIADOR DAS RELACOES DO TRABALHO, conforme
disposto pela Associagéo dos Juizes Classistas da Justica do Trabalho da 152 Regiso.

(g ) COMISSAO DE JUSTIGA, REDAGAO, DEFESA DO MEIO AMBIENTE E DO CONSUMIDOR

(S ) COMISSAO DE FINANGAS, ORGAMENTO, OBRAS, SERVICOS PUBLICOS E DESENVOLVIMENTO
URBANO

(N ) COMISSAO DE EDUCAGAO, SAUDE, SANEAMENTO BASICO E ASSISTENCIA SOCIAL

Casa do Poder Legislativo, 11 de agosto de 1999

" ONIO MARCOLINO
P sidente em exercicio

N
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CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA DE BRAGANCA PAULISTA

COMISSAO DE JUSTICA, REDAGAO, DEFESA DO MEIO AMBIENTE E DO CONSUMIDOR

PARECER DO RELATOR

1. MATERIA EM EXAME: Mogdo n° 15/99 ~ do vereador Pauloi W%&%ﬁwﬁ
aos presidentes da Camara dos maﬁmm@@ e do Senado Federal, bem como as
liderangas partidérias do Congresso Nacional, solicitando a adocéo de providéncias no
sentido da criaglio, na legislacio o i;m% ra, da figura do Conciliador das Relag8es do
Trabalho, conforme disposte pela Associ iagdo dos Juizes Classistas da Justica do
Trabalho da 15° Regifo.

s
-y
s

v\\W:J»&.’?... .“ﬂﬁ‘l‘w

2. RELATORIO

Trata-se de matéria téonica referente 2 Justiga do Trabalho. Embora not emm
gue a mesma va sofrer modi ﬁm:;:{:m significativas, inclusive com a possivel exti

dos juizes classistas, procura-se criar a figura do conciliador para subsiitul-lo, ou s
aparentemente, como diz o adagio popular, troca-se seis nor meia duzia.

No ﬁrmﬁi 0, como € matéria técnica que demanda maiores explicagdes por parte
do autor, somos pela sua normal tramitagéo

Ry

Casa do Poder Legislativo, 12 de agosto de 1999

~Frasidente e Relator

2

3. VOTOS FAVORAVEIS AO PARECER DO RELAY TOR, EMITIDOS EM 12/8/8%:

/77

7

MIOR - Vice-Presidente

ARVALHO PINTO (CARVALHO PINTO) ~ Membro




CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA DE BRAGANCA PAULISTA

C. M E B P

COMISS 5A0 DE FINANGAS, ORCAMENTO, OBRAS, SERVICOS
PUBLICOS E {EE»%W%?@H@ IMENTO URBANO

Ref: MOGAO N°© 15/99
elator: Clovis Amaral Garcia (Clovinho)

PARECER DO RELATOR

1-} A materia em andlise, de autoria do vereador Paulo Mario, manifesta apelo

fg
deste Legislativo aos Exmos Srs. Presidente da Cémara dos Deputados e
%m‘mm ? ederal, bem como 2 todas as liderancas partidérias existentes
Congresso Naa onal ;tf}gim adogdo de providéncias no sentido da criacdo, na
2’39’ slagdo obreira, da figura do CORNCILIADOR DAS RELACOES DO
TRABALHO, conforme disposto pela Associagéo dos Juizes Classistas da Justi ca

do Trabalho da 152 Regiéo.

Z-) No aspecto desta Comisséo, foi observada
grande, que resultard em dim smﬂ@;;%f:a dos f;%ugmsg :
publicos.

i Uma f@éa@éﬁw custo/beneficio muito
e gerara economia aos cofres

CONCLUSAO

3-) PELA APROVAGAOC,

CLOVIS B mzmmw a Clovinho)
e Yice-pres xﬁmm



CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA DE BRAGANCA PAULISTA

C. M E B P

F__t3 m

a.

7

COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO, OBRAS, SERVICOS PUBLICOS E
DESENVOLVIMENTO URBANO

L

Ref. MOCAO N° 15/99
Relator: Clévis Amaral Garcia (Clovinho)

DECISAO DA COMISSAD, em 17 de agosio de 1999,

Contrarios ao parecer do relator




CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA DE BRAGANCA PAULISTA

FOLHA DE VOTAGCAO NOMINAL

MATERIA: %/x‘:ﬁhﬁ 7 %S"/?“?
TURNO DE VOTACAO: ,ccmm EM: /7708799 - NADSESSAO _oupf monion

QUORUM PARA: (<) APROVACAO ( )YREJEICAO —
(9 MAIORIA SIMPLES Prot.Geral nmﬂ”
( ) MAIORIA ABSOLUTA FI L
( ) DOIS TERCOS a k.
VEREADOR APROVACAO | REJEICAO | ABSTENCAO
ADILSON LEITAO SIM () INAO ( )|ABS ( )
. 1ARNALDO DE CARVALHO PINTO (CARVALHO PINTO) SIM (') INAO (¥J)]ABS ( )
| BENEDITO APARECIDO DE CARVALHO (DITODOONIBUS) | SIM  (+) |NAO ( )|ABS ( )
CLOVIS AMARAL GARCIA (CLOVINHO) SIM (+) INAO ( )|ABS ( )
FABIO DE ASSIS LIVRERI SIM (&) INAO ( )|ABS ( )
JOAO AFONSO SOLIS (JANGO) SIM () [NAO ( )|ABS ( )
JOAO SOARES SOUZA LIMA SIM () |NAO ( )|ABS ( )
LUIS CARLOS FERREIRA (VEIO) SIM (R) |[NAO ( )|ABS ( )
LUIZ GONZAGA PIRES MATHIAS SIM ( ) [NAO (N)]ABS ( )
LUIZ VILLACA SIM (%) [NAC ( )|ABS ( )
MARGAL ALVES DE OLIVEIRA (¢ CAWW‘) SIM ( ) |INAO (w)|ABS ( )
MARCO ANTONIO MARCOLINO %' SIM ( ) |[NAO ( )|ABS ( )
MARCUS VINICIUS VALLE JUNIOR SIM ( ) |NAO (®™)]ABS ()
MARIO RIZZARDO SIM ( ) |NAO (3)IABS ( )
NELSON SASAHARA SIM (i) |[NAO ( )JABS ( )
NICOLA CORTEZ SIM (%) |[NAO ( )Y|IABS ( )
- | PAULO MARIO SIM () |INAO ( )|ABS ( )
“-—| PAULO MIGUEL ZENORINI SIM ( ) |NAO (4)JABS ( )
SERGINHO CONTI SIM (%) INAO ( )|ABS ( )
A o
RESULTADO:
: «v w;’ 7 ?,J»« ﬁ "v—ﬁ

\

PRESIDENTE PRIMEIRO SECRETARIO SEGUNDO SECRETARIO




CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA OF BRAGANGA PRULISTA

C. M. E. B. P.
ProtGeral n° 426 /9%
Fl. B
a. K

REGISTRO DE TRAMITE NAS COMISSOES

MATERIA: ‘\"m& V2 {5]4G

COMISSAO DE JUSTICA, REDAGAO, DEFESA/
AMBIENTE E DO CONSUMIDOR //

RECEBIDOEM: 42/ & /1999 POR:

RELATOR: %&V ,gf;ﬁ/ﬂa% PRAZO DO RELATOR : Z ?/ g /1999
PRAZO DA COMISSAO: 7 ﬁ / g 11999 ALTERADO PARA: / 11999 (conforme ocorréncia
abaixo)

OCORRENCIAS QUANTO AO PRAZO DA COMISSAO:

PARECER EMITIDO EM Q. (‘l; /1999

COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO, ,
SERVICOS PUBLICOS E DESENVOLVIME

ANO

RECEBIDO EM: 4\ s /1999 POR: /

A Paulo Auﬁ’ g Arruda da Vosconcellos

i/\ }) y residente da Comissao
RELATOR: [ o ealile) PRAZO DO RELATOR : A 1 75 11999
PRAZO DA COMISSAO: 9:( BN <€ & 11999 ALTERADOPARA: ___ |/ __ /1999 (conforme ocorréncia abaixo)

OCORRENCIAS QUANTO AO PRAZO DA COMISSAO: @6/ V’ﬂ?@} 627 |28 - qc\yévw& o /@/ s
<

PARECER EMITIDO EM ﬁ/ﬁ_ﬁ 999




CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA DE BRAGANCA PAULISTA

C. M. E. B. P.
ProtGeral n° 6 156
L LY
[CMdB1] a. ®/
TRAMITAGCAO DO PROCESSO LEGISLATIVO
MATERIA:  MOCAO N° 15 /99 RECEBIMENTO: 10 /0% /1999

AUTOR (ES): QMQ@ YVigeo

QUORUM: MAIORIA SIMPLES

PRAZOS

TURNO UNIco PREVISTO: 43 10% 11999

OBSERVAC()ES: Q@(} URg - (?)«5?,3 !&Sﬁ (agﬁw /0/‘6’3‘:3)
<

REGISTRO DA MESA QUANTO AS VOTACOES

VOTAGAO REALIZADAEM: A9 /& /99

PROCESSO DE VOTACAO: Nape,: il D

RESULTADO

APROVADO PMR 42 VOTOS A_L




