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PEDIDO DE INFORMACOES N° 365/99

{Autoria; Comissio Permanente de Educaciio, Saiide, Saneamento e Assisténcia Social)

ENCAMINHAMENTO: Ao Executivo Municipal

ASSUNTO: sobre isonomia dos profissionais das areas de farmacia e
enfermagem, que fazem parte do quadro de servidores municipais
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Presidenia d& CAmara Upnicical

Por forga de leis maiores, em administragao anterior foi baixada portaria
reduzindo a carga horaria de profissionais da saude, de oito para quatro
horas diarias, sem prejuizo de suas remuneracées.

Posteriormente, mediante concurso publico, passaram a integrar o
quadro de pessoal da Prefeitura, na drea de saude, faimacéuticos e
enfermeiros, que cumprem oito horas diarias de trabalho.

Diante do exposto, solicitamos o envio aoc Exmo Sr. Prefeito do seguinte
PEDIDO DE INFORMAGOES:
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CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA DE BRA

1 Qual lei determina que a carga horara de trabalho dos
profissionais das areas de farméacia e enfermagem, lotados na
Secretaria de Saiide e Promogéo Social do Municipio, deve ser de oito
horas diarias?

2 Observadas as peculiaridades dos servigos executados por esses
profissionais, ndo deveriam estar eles também sendo beneficiados com
a redugio da carga horaria, promovendo-se, dessa forma, a isonomia
entre a classe? '

Sala das Sessoes, 16 de novembro de 1999.

COMISSAC PERMANENTE DE EDUCAGAQ, SAUDE, SANEAMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL

L

JOAD SO\‘ARE SQOUZA LIMA

REAL OLIVEIRA
Presidente Vice-Presidente
FA ASSIS LIVRERI LUIZ GONZAGA PIRES MATHIAS
Membro Membro

PAULO MIGU ENORINI

Membro

36595 DELImMfe — 2



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGA PAULISTA

265-1
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADAMINISTRACAO
IMVISAD DF RECTRSOS HUMANOS

Braganca Paulista, 23 de novembro de 1999
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