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Exmo Sr.

JOAO BUENO DE OLIVEIRA "
DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DESTA CIDADE EM EXeECIcIc
BRAGANCA PAULISTA
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ficio n? CM-41/69, deste
visando nova organiza -
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Executivo, g )
¢ao administ tura, estou passango as maos-
de V.Exeia., pelo presente, o projeto de lei em anexo,no qual =
se objetiva reestruturar o Quadro dg Pessoal Administrativo Mu-
i nicipal, medida esta que como foi lembrado ng cikado oficio, de-

corre daquela outra, ou seja, da reorganizacao administrativa =
r preténdida.
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- & elaro que toda reforma administrativa implieca na-
necessidade de se mexer na infra-estrutura, isto e, no quadro de
pessoal. Sem o gque, inocua seria tal reforma.

5 certo que, de pouco tempo para cé, novas téeniecas
e metodos foram infroduzidos nos servigos pabligos, procurando -
melhor adapta-los as novas condigoes soeio-economicas que O mun-

. , do atravessa e, por conseguinte, imperioso se faz que os gover -

Dos, separa o federal os estaduais ou os municipais atendam a -

@sses reclamos da civilizagao, sob pena de, nag o fazendo, verem

@stagnar ou, mesmo, sogobrar a administragao publica.

e’

. Isto explia, em linhas gerais, ambos os projetos -
gubmetidos a consideracao dessa Casa.

3 No concernehnte ao projeto ineluso, porem, compete -
@ este Executibo prestar mais alguns esclarecimentos:

. @)= Entre os novos métodos administratifos adotades
por quase todas as comunas, bragileiras ou nao, surgiu o da des-
centralizagao de poderes, isto e, o trabalho por equipe. Em ou~
tras palavras, com a crescente evolucao dos municipios, tornou-se
imperioso, para os Executivos, o auxilio prestados por outros - -
elementos, de sua inteira eonfianga, dotadog de reconhecida ido-
neidade e capacidade profissional.Dai a razao de eriagao, no pre-
sente projeto, de cargos_chapados de_confianca , cujos titulares
serao nomeados em comissao. Estes, sao os referidos no anexo n®
2, que acompanha o referido projeto.

b)- Por outro lado, a aventada reorganizagao admi &
nistrativa vem a gxigir que se estabeleca uma real hierarquia no-
guadro de funcionarios, afim de que melhor se definam as respon-
sabilidades e mais,ampiamente se entrosem os servigos, Como e -
N natural e e o criterio seguido normalmente aos funcionarios in-

4 ' vestidos das , fungoes de chefia e, pois, com maior soma de respon-
sabilidade, e atribuida uma gratificagao, serescida aos seus ven-
k5 cimentos para todos os efeitos, caracterizando-se, assim, a fun-
B ¢ao gratificada (anexo n) 3) do projeto).
- - ’

¥ c)*n Como se infere do projeto em tela, além dos -
omissao, apenas se pretende a eriagdo dos seguintes -
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Prefeitura Municipal da Estancia de Braganga Paulisia

Braganca Paulista, 2 de Maio de 196_7

A "
Cont. do oficio Chyagfég

& : . - - - o = ~
outros: Topografo (1), Assistente Sowial (Servigo de Educagao)
(1), Assistente Social (Servigo de Satde) (1), Enfermeiro (1),
e Escritura rlo§ \5),\num total de 9 novos cargos -~ todos -
eles 1%presc1nu¢vpls a boa marcha,ﬂos novos sgrvigos criadog-
como sao os de Educagao e Sa ude. B obvio iue gsses cargos so

serao providos, por concurso puo¢1co, apos a 1nstalag@o dos =
servi¢os a que se ligam e depols de aprovada a necessaria -
verba.

- d) - Como se_observawpelq Anexo n) UL, o projeto
nao faz qualquer modificagac nas referencias ora vigentes, -~
salvo as excegoes ja mencionadas.

e) - Devo ainda esclarecer aos nobres srs. Ve =
reaiores que, assim como acoptecem com O progeto de organiza-
gao administrativa, o presente é baseado em modélo fornecido-
pela Secretaria do Interior, através do CEPAM, nafuralmente -
adaptada a peculiares coqulgoes aﬂw1nlstrat1vas deste Muniei-
pio.

Por se tratar de matéria de mais alta urggncia,
solicito a V. Excia., se digne mandar observar, na tramitagao’
do presente pgajeto, o] prazo,prescrlto na parte final do art.
20 da Lei Organica dos Municipios.
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orojeto ora submetido a: sua elevada coﬂsideragao, aprovelto
ensejo para -reite: & Ve Lxeia, os meus protestos de estl
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PROJETO DE LEI Ne@ é‘/’ég

REESTRUTURA O QUADRO DE PESSosL DA PREFEITURA DA ESTAN
CiA DE BRAGANGA PAULISTA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITC MUNIGIPAL DE BRAGANGA PAULISTA,
FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIO-
NO E PROMULGO A SEGUINTE LEI:

X ART160 |2 - O QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL DA PREFEITY
RA DE BRAGANGA PAULISTA COMPOE-SE DA SEGUINTE FORMA!
| — CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, CONSTANTES DO ANE=-

xo |
|l = CARGOS DE PROVIMENTO EM c8M|ssZo, CONSTANTES DO-
ANEXO 2;

11 - FUNGOES GRATIFICADAS, CONSTANTES DO ANEXO 3.

ARTIGO 292 ~ FICAM CRIADOS, COM OS VENCIMENTOS MENSA|S=—
CORRESPONDENTES, OS CARGOS RELACIONADOS SOB O TiTULO SITUACAD =
NOVA DO ANEXO N2 4, QUE NAO CONSTAREM ENTRE OS DISCRIMINADOS -
SOB O TITULO SITUAGAO ANTIGA DO MESMO ANEXO.

ART160 32 - OS CARGOS DISCRIMINADOS SOB O TITULO SITUA-
CAO_ANTIGA DO ANEXO MENCIONADO NO ARTIGO ANTERIOR FICAM ERTINTOS,
COM O APROVEITAMENTO DOS SEUS ATUAIS OCUPANTES NOS CARGOS RELACIQ
NADCS SOB A NOMEBL ATURA SITUAGAC NOVA.

ParAeRAFO UNICO = O DISPOSTO NO PRESENTE ARTIGO NAO A~
BRANGE AS FUNGOES DESEMPENHADAS POR EXTRANUMERARIOS NAOS ESTAVEIS
NA DATA DA PROMULGAGAO DA CONSTITUIGAO DO BRASIL, EM |5 DE MARGO
DE 1967.

ART160 42 - Os CARGOS CRIADOS PELA PRESENTE LEI, E NAO
PROVIDOS NA FORMA DO ARTIGO 392, SERAOC PREENCHIDOS DA SEGUINTE -
MANE | RAS =
| - MEDIANTE O APROVEITAMENTO DOS SERVIDORES MUNIC] =
PAIS COLOCADOS EM DISPONIBILIDADE, HABILITADOS EM CONCURSO IN —
TERNO DE TITULOS; |
Il — MEDIANTE CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS.

§ 12 - A FORMA DE PROVIMENTO ESTABELECIDA NO ITEM 11 s6
MENTE SERA ADOTADA CASO PERSISTAM VAGAS APGS A REALIZAGAO DO -
CONCURSO PREVISTO NO (TEM | E APROVEITADOS OS CANDIDATOS APROVA
DOSe

§ 22 - Os CARGOS OU FUNGOES OCUPADOS PELOS SERVIDORES—
APROVADOS NOS CONCURSOS DE QUE TRATA O PRESENTE ARTIGO SERAO EX
TINTOS E SEUS TITULARES APROVEITADOS NOS CARGOS CRIADOS PELA =
PRESENTE LEle



ART160 52 - SERAC INSCRITOS EX~OFFICIO NOS CONCURSOS PU
BLICOS QUE A PREFEITURA REALIZAR OS SERVIDORES CONTRATADOS, OCU-
PANTES DE FUNGOES ANALOGAS AOS DEVERES E ATRIBUIGOES DOS CARGOS—
PARA CUJO PREENCHIMENTO SERAC REAL IZADOS OS CONCURSOS.

ART1GO 62 - CONHECIDOS E HOMOLOGADOS 0OS RESULTADOS DO -
CONCURSO, PROCEDER-SE-A A NOMEAGAO DOS CANDIDATOS APROVADOS,

ParAcrAFO UNICO — A NOMEAGAC DOS CANDIDATOS APROVADOS -
EM CONCURSO SERA FEITA PARA OS CARGOS DAS CLASSES INICIALS DE CA
DA CARREIRA, OBEDECIDA REIGOROSAMENTE A ORDEM DE CLASSIFICAGAC,

§ 12 -~ NA DATA DA HOMOLOGAQZO DO CONCURSO SERAO RESCIN=-
DIDOS OS CONTRATOS DOS SERVIDORES CONTRATADOS £ EXONERADOS OS EX
TRANUMERARIOS NAO ESTAVEIS QUE NAO LOGRARAM APROVAGAO E BEM ASSIM
EXTINTAS AS FUNGOES POR ESTES OCUPADAS.

§ - O DISPOSTO NO PRESENTE ARTI130 ABRANGE EXCLUSIVAMENTE
OS SERVIDORES OCUPANTES DE CARGOS OU runéacs CONSTANTES DO ANEXO
Ne 3,

ART160 72 - FicA O PREFEITO AUTORIZADO A CONSTITUIR A
ComIssao MunNiICIPAL DE CONCURSOS, A SER INTEGRADA POR FUNCIONAR!OS
EFETIVOS DA PREFEITURA E DE PESSOAS ESTRANHAS AO SERVIGO PUBLICO
MUNICIPAL, POREM DE RECONHEC!DAS HONESTIDADE E CAPACIDADE PROF1S
SIONALS,

ParAcrAFO UNico - O PREFEITO MUNICIPAL, NO PRAZO DE 30
(TRINTA) DIAS, EXPEDIRA DECRETO CONSTITUINDO A COMISSAO A QUE SE
REFERE ESTE ARTIGO E FIXANDO AS INSTRUGOES GERAIS, REQUISITOS E
DEMAIS ESPECIFICAGOES PARA O PROVIMENTO DOS CARGOS DAS CLASSES ~
CRIADAS PELA PRESENTE “Eil.

X ARTI160 82 = Os CARGOS DE CHEFIA CRIADOS PELA PRESENTE -
LE! SAO CONSIDERADOS DE FUNGAO GRAT IF|CADA.

§ UNICO - OS OCUPANTES DE CARGOS DE CHEF4A FARAO JUS A
UMA GRATIF ICAGAO MENSAL, EM RAZAO DA FUNGAO,CORRESPONDENTE A =
20% (VINTE POR CENTO) DO VALOR DA RESPECTIVA REFERENCIA, QUE SE-
RA PERCEBIDA CUMULAT IVAMENTE COM OS VENCIMENTOS E AGRESCIDA A Es
TES PARA TODOS OS EFEITOS LEGAIS

ART180 992 - SEMPRE QUE NAO HOUVER FUNCIONARIOS APROVA —
DOS EM CONCURSO OU EM CONDIGOES DE NELE SEREM INSCRITOS, PODERA-
A PREFEITURA REALIZAR CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DAS VA=
GAS EXISTENTES OU REMANESCENTES.,

ART160 |Q = OS CARGOS EM COMISSAO SERAO PROVIDOS MEDIAN
TE LIVRE ESCOLHA DO PREFEITO, DENTRE PESSOAS QUE SATISFAGAM  AS
QUAL IF ICAGOES EXIGIDAS PARA A SUA INVESTIDURA, BEM COMO POSSUAM-
COMP ROVADA EXPERIENCIA ADMINISTRATIVA E COMPETENCI A,

§ UNICO - O OCUPANTE DO CARGO EM COMISSAQ, ALEM DOS VEN
CIMENTOS FIXADOS NESTA LE! (ANEXO N2 2), DEVERA RECEBER, A TiTu-



TITULO DE REPRESENTAGAO, A IMPORTANCIA CORRESPONDENTE A 20% (ViN
TE POR CENTO) DA RESPECTIVA REFERENCI!A.

ARTIGO |l = No cAso DE NOMEAQRO DE OCUPANTE DE CARGO =~
EFETIVO PARA O EXERCICIO DE CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO A -
QUE SE REFERE O ARTIGO ANTERIOR, SERA PERMITIDA A OPGAO PELOS -
VENCIMENTOS DO CARGO EFETIVO.

ART160 |12 - O SERVIDOR CUJO ENQUADRAMENTO TENHA SIDO E-—
FETUADO EM DESACORDO COM AS DISPOSIGOES DESTA LEL, PODERA, ATRA-
VES DE PETIGAO FUNDAMENTADA, SOLICITAR AO PREFEITO, RECONSIDERA-
GAO DO ATO QUE O ENQUADROU.

ParAGrAFO UNico - O PEDIDO DE RECONSIDERAGAO DEVERA SER
FORMULADO DENTRO DE 60 (SESSENTA) DIAS DEPOIS DE PUBLICADO O ATO
DE ENQUADRAMENTO,

ARTI1G6O |3 - EM CASOS DE NECESSIDADE, E COM O OBJETIVO —
DE ALCANGAR MELHOR RENDIMENTO, EVITANDO NOVOS ENCARGOS PERMANEN—
TES E AMPL IAGAO DESNECESSARIA DO QUADRO DE SERVIDORES, A PREFEITY
RA PODERA CONTRATAR, ALEM DO PESSOAL DO QUADRO PERMANENTE, PES =
SOAL NO REGIME DA CONSOL |DAGAO DAS LEIS DO TRABALHO PARA O EXER—
ciCl0 DE ATIVIDADES RELATIVAS A OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS OU AT
VIDADES QUE, PELA SUA NATUREZA, REQUEIRAM UM ELEVADO GRAU DE ES-
PECIAL1ZAGAO, RESPEITADA A LEGISLAGAO EM VIGOR.

§ 12 - A CONTRATAGAO DE PESSOAL NA FORMA PREVISTA NESTE
ART180 SO PODERA SER FEITA QUANDO EXISTIR DOTAGAO ORGAMENTARIA —
QUE PERMITA A COBERTURA DAS DESPESAS, DEVENDO A REMUNERAGAO SER
FIXADA EM FUNGAO DO MERCADO DE TRABALHO LOCAL.,

ART160 |4 - No PrRAZO DE 90 (NOVENTE) DIAS O PREFEITO F1
XARA POR DECRETO NOVA LOTAGAO PARA OS DIVERSOS GRGAOS DAS PREFE]L
. TURAS,

ART160 |5 -PARA O EXERCICIO DOS CARGOS ABAIXO ENUMERA —
DOS SAO EX1GIDOS, RESPECTIVAMENTE, OS SEGUINTES REQUISITOS?

DIRETOR (po SERVIGO DE FINANGAS) - DIPLOMA DE BACHAREL OU DE CON
TADOR OU TECNICO EM CONTABILL

DADE.
DIRETOR (po SeRrvigo DE OBRAS E = DIPLOMA DE ENGENBEIRO-OU  DE
VIAGAO )  LICENCIADO PELO CyReEshs

—BHRETOR (- DO-SERVIGO DE EDUCAGAG)~ DIPLOMA DE PROFESSOR-OU—CERTL
FICADO DE CONCLUSAO DO CURSO=
~GINASTAL OU EQUIVALENTES—

-DIRETOR ( po SERVIGO DE SAUDE) - DIPLOMA DE MEDICO
~DIRETOR 900 Servigo DE Aeuas E - CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE —

‘EseoTos) et oL CURSO GINASIAL OU EQUIVALENTES

\ N AT OU DE CURSO DE ESPECIALIZAGAO
=~ NO ASSUNTO.



DIRETOR (pos SERVIGOS MuNICIPALS) - DiPLoma DE TECNICO EM ADMINIS
_TRAGAO OU CERTIF|CADO DE CON=
CLUSAO DE CURSO GINASIAL.

PROCURADOR CHEFE - Di1PLOMA DE BACHAREL EM CIENCIAS JURTDL
CAS E SOCIAlS,

ADVOGADO - DipLoMA DE BACHAREL EM CIENCIAS JURiDL
CAS E SOCIAIS.

CONTADOR GERAL - DiPLOMA DE CONTADOR OU DE TECNICO EM =~
CONTABIL IDADE.

CONTADOR - DipLomMA DE CONTADOR OU DE TECNICO EM -
CONTABIL IDADE.,

TESOURE I RO = DiPLOMA DE CONTADOR Ou DE TECNICO EM -

CONTABILIDADE OU DE CERTIFICADO DE CON
CLUSAO DE CURSO GINASIAL E CARTA DE =
F1ANGA NO VvALOR DE NGr$10,000,00 (peEz -
MIL CRUZEIROS NOVOS)

RECEBEDOR - CARTA DE FIANGA NO VALOR DE NGr$2.000,00
(DO1S MIL CRUZEIROS NOVOS)

TOPUGRAFO - REGISTRO DE LICENCIAMENTO PELO C.R.E.A.

QUIMICO - DipLoMa DE QuiMico ou QUiMICO INDUSTRIAL

EC CERTIFICADO DE CURSO DE TRATADOR DE
AGUA, EXPEDIDO PELO DEPARTAMENTO DE O-
BRAS SANITARIAS oU GRGAO CONGENERE
AUXILIAR DE QUIMICO- CERTIFICADO DE CURSO DE TRATADOR DE A~
GUA, EXPEDIDO PELO D PARTAMENTO DE =
OBRAS SANITARIAS ou GRGAO CONGENERE.
ASSISTENTE SOCIAL (-po SeER-
VIGO DE SAUDE)- DIPLOMA DE ASSISTENTE SOCIAL
ENFERMEI RO - CERTIFICADO DE CONCLUSAC DE CURSO DE
ENFERMAGEM,

ARTi60 16 - DenTrO DE 30 (TRINTA) DIAS DA PUBLICAQKO DES
TA LEl, 0S TiTULOS DOS SERVIDORES, CUJOS CARGOS OU FUNGOES TENHAM
S1DO MODIF1CADOS, SERAO APOSTILADOS PELO ORGAO DE PESSOAL.

ART160 |7 - O8 VENCIMENTOS DO PESSOAL DO QUADRO ADMINIS=—
TRATIVO PASSAM A SER OS CONSTANTES DOS ANEXOS | E 2, DE CONFORM|=
DADE COM OS VALORES ESTABELECIDOS NA TABELA (ANEXO N2 5),

ART1GO 18 — AS DESPESAS DECORRENTES DA EXECUGAO DA PRE -
SENTE LEl CORRERAO POR CONTA DAS VERBAS PROPRIAS DO ORGAMENTO PA-
RA O CORRENTE EXERCIC10, SUPLEMENTADAS OPORTUNAMENTE OU ABERTOS —
CREDITOS ESPECIAIS, SE NECESSARIOS.

ART160 |19 - FJCAM_MANTIDAS AS DtspossQSEs CONTIDAS NA =
LEr MuniciPAL N2 910, DE 3 DE SETEMBRO DE 1968, QUE NAO CONTRARIEM
A PRESENTE LEl, BEM ASSIM, DA MESMA FORMA, OS DIPLOMAS LEGAIS AN=-—
TERIORES.,



ART160 20 - ESTA LEI ENTRARA EM VIGOR NA DATA DE SUA PU=-
BLICAGAO, REVOGADAS AS DISPOSIGOES EM CONTRARIO.

el a: Ll

PrerFei1To MunicIPAL




ANE X O N © | ( U M)
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
= VALOR DA

DENOMINAGAO REFERENCIA REFERENCIA JUANTIDADE
PROCURADOR CHEFE (F,G.) |7 640,00 |
ADVOGADO |7 640,00 |
CONTADOR GgRAL (F.G.) 13 480,00 |
CONT ADOR i10 380,00 3
LANGADOR (FeGs) 12 440,00 I
AVAL 1 ADOR 12 440,00 |
TESOUREIRC 1l = 400,00 |
RECEBEDOR 9 360,00 {
"FiscaL CHEFE (F.G.) 9 360,00 I
SECRETARIC GERAL (F.G.) 13 480,00 I
ENCARREGADO DE PEssoaL (F.G.) 9 360,00 I
ALMOXARIFE (F.G.) 12 440,00 |
AssiSTENTE(DO DIRETOR DE ADMINIS

TRAGAO) . 9 360,00 I
AUXILKAR DE ALMOXARIFE 7 320,00 I
FiscaL GERAL DE OBRAS 13 480,00 |
TorPGGRAFO 15 560,00 I
ENCARREGADO(SETOR DE ESTRADAS,GA
3 RAGE E PARQUE DE MA-

QUINAS) F.G, 9 360,00 I
ENCARREGADO(SETOR DE TRANSITO)F.G. 13 480,00 I
AssISTENTE(DO SETOR DE TRANSITO) 9 360,00 I
AssISTENTE SociaL(SERVIGO DE Sal

DE) 13 480,00 2
ENCARREGADO (BIBLIOTECA E MUSEU) 6 300,00 l
PROFESSOR 5 280,00 |
ENFERME!I RC 9 360,00 |
Quimico (F.G.) 14 520,00 z
AUXIL1AR DE Quimico 4 260,00 I
ENCARREGADC(SERV.DE AGUAS E Esco

TOS) F.Gs 9 360,00 |
ENCARREGADO (MATADOURO) 9 360,00 I
EnNCARREGADO (MERCADO) o 360,00 1
EnNCARREGADG (CEMITERIO) 9 360,00 ]
ESCRITURARIO 3 240,00 i9
ESGRITURARIC 4 260,00 I
ESCRITURARIO 5 280,00 1
ESCRITURARIO 6 300,00 1




. . i

ANEXDO N ¢ Hou (DO S)

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

. ReFEREN- VaLoR DA RE  QuUANTI=-
DENOMINAGAO cla FERENCIA DADE
CHEFE DE GABINETE 20 760,00 |
DIRETOR(DO SERVIGO DE FiNangas) 20 760,00 I
DIRETOR(DO SERVIGO DE ADMINMIS~-
TRAGAC) 20 760,00 I
D1RETOR(DE-SERVHGO—DE 9@&#&:&~_ .
(D= Vi agao) : g 20 760,00 |
—DIRETOR(DO SERVIGO DE EDUCA =
GAO) - 20 760,00 |
<DiRreTOR (DO SERVIGO DE SAUDE) 20 760,00 !
#DIHRETOR (DO SERVIGO DE AGUAS
J{ £ EseoTOS) 20 760,00 |
E ~DIRETOR (DOS SERVIGOS Muntctr=
PALS) 20 760,00 I




ANEXO N @ 3 (TRES)

FUNGCES  GRATIFICADAS

DENOMINAGAO REFERENCIA
CHEF1A DA PROCURADORIA (PROCURADOR CHEFE) |7
CHEF1A DA ConTADORIA (CONTADOR GERAL) 13
CHEF1A DO SETOR DE TRIBUTAGAO ( LANGADOR) . 12
CHEF1A DA FlSCALlZAQKo ( FiscaL CHEFE) 9
L CHEF1A DA SECRETARIA ( SECRETARIO GERAL) 13
CHEF1A DO SETOR DE PESSOAF ( ENCARREGADO DE PESSOAL) 9
CHEF1A DO SETOR DE ESTRADAS, GARAGE E PARQUE DE MAQUINAS
( ENCARREGADO) 9
CHEE®A DO SETOR DE TRANSITO (ENCARREGADO) 13
CHEFtA DO SETOR DE ADUGAO E TRATAMENTO DE AsUA-
(Quimico) 14
CHEF1A DE ALMOXARIFE ( ALMOXARIFE) 12

CHEF1A DO SETOR DE Cosranga DE Aesuas E EsGOTOS =
(ENCARREGADO) 9

-
L
v
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Camara Municipal da Estancia de Braganca Paulista

Comissao de Justica e Redacae

Braganca Paulista,............... L SR de 196..........
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0 projeto.é legal. A competéncia é Unice e exklusiva do
Executivo »aras elaborsr isl propositurs... o = e

. .. A noya discriminacmo_de carggs nao vem sfetar em nada

08 atuais guadros do funcionslismo, a nao ser, como fei, nliés,
ressaltaﬂdo pelo senhgor Prefeito, com a cxiaggo de .mais § clas
sificagoes, indisvensaveis -é de se resssltar— para o Wom an
demento das coisas publicas. AR R oF

Portanto, S.M.J.,, somos pels aprovagao do presente pro
jeto de lei.

Sala das Comissoes, 19/maio/1969
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Camara Municipal da Estancia de Braganca Paulista

Comissao de Finangas e Orgamento

Braganca Paulista,............... e e g6 196.........
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Camara Municipal da Estancia de Braganca Paulista

Comissao de Financas e Orgamento

Braganga Paulista,................ e o SRR de 196..........
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PROJETO DE LET Ne 24/69

EMENDAS

Emenda n? 1

No anexo n® 4 do projeto de lei no 24/69, suprimam-ge os cargos de Dire
tor do servicod de Educagao, Diretor de Servico de Saude, Diretor de Ser
vigo de Esgosos e Diretor de Servicos Municipais.-

Emenda n¢ 2
No anexo n? 4, onde se 18 Direbr de Sevico de Obras e Viaggo, leia-ge "
"Diretor Viaggb, Obras e Sefvigos Municipais.-

Emenda n? 3
Nos anexos do presente projéto, onde convier, em substituiggo ao Diretor
de Servigo de Sadde, cargo suprimido pela emenda n? 1, cologue-se un car

- »~ 3 - i)
go de Médico, com a mesma referencia, em comigsao, Bcrescentando-se no
a; X g -
Emenda n? 4 RERS B

b

Em substituiggo ao cargo de Diretor de Servico de Aguas e Esgotos, supri
mido pela emenda n® 1, coloque-se um cargo de " Administrador de Servicos
e Esgotos, referéncia, digo " Administrador do Servico de Aguas e Esgotos
referencia 14, subordinado 2o Direddr do Servico de Viaggo, Obras e Servi
¢os municipais,"en comissgo,"acrescentando—se no anexo n? 2,-"

Emenda n? 5
No anexo n® 4, primeira f0lha, suprima-se o cargo de Chefe de Cabinets em

comissgo, mantido o Cargo de Chefe de'Gabinete, referenciz n% 20, constan
te da segunda £0lha ( continuacao ) do mesmo anexo n? 4.-

Emenda n? 6
\ No anexo n? 4, primeira falha, suprima-~-se o cargo de Diretor do Servico &
de Financas enm comissao, mantido o mesmo cargo na segunda folha do Teleri
do anexo.-

Emenda n2 7
No amexo n? 2, onde se 18 Diretor de Sepvicode Obras e Viaggo, leia-se -

Diretor de Viacao, Obras e Servicos municipais.-
Emenda n? 8
No anexo n? 2, suprimam-se os cargos de Diretores dos Servigos de Educa-

¢ao, Saude, Aguas e Esgotos e Servicos municipais.-
Fmendxznix8xz




