A2 ulliTalhY o) IVINW A UI W IR Sume - e ——

e e ——

CAIXA POSTAL, 074 — TELEX, 1179781 — CEP -172-.!;00—

Braganga Paulista, de de 19

RESOLUZC A O N o. 06,
de 06 de maio de 1992.

Dispée sobre a reorganizagdo do quadro de pessoal
e a evolucdo funcional dos servidores publicos da
camara Municipal e d4 outras providéncias.

O DOUTOR JOSE JOZEFRAN BERTO FREIRE, Presidente da
camara Municipal da Estdncia de Braganga Paulista, no uso de
suas atribuig¢des legais,

FAZ SABER que o Plendrio da Cémara aprovou e ele
promulga a seguinte Resolugéo:

CAPITUIO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Artigo lo. — Fica reorganizado o Quadro de Pessoal
dos Servidores da Camara Municipal da Esténcia de Braganga
Paulista, nos termos desta Resolugdo.

Artigo 20. — Aplica—se aos servidores da Camara
Municipal, no que couber, o disposto na ILei Complementar no.
01, de 31 de maio de 1990 e na legislagédo posterior.

CAPiTULO II
DO QUADRO DE PESSOAL

Artigo 30.— O Quadro de Pessoal da Camara compoem—
se de:

I — empregos publicos em comissao, regidos pela
Consolidacdo das Leis do Trabalho;

II — empregos publicos permanentes, regidos pela
Consolidacdo das Leis do Trabalho;
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IIT — cargos publicos de provimento efetivo,
regidos pelo Estatuto dos Servidores Publicos de Braganca
Paulista, a serem transformados em empregos publicos

permanentes na vacéncia.

Secdo I — Dos Empregos em Comisséo:
Artigo 40. — Os empregos em comissdo abaixo
discriminados ficam redenominados para:

I — de Diretor do Departamento de Finangas para
Assessor Financeiro;

IT — de Assessor da Presidéncia para Assessor de

Relagbes Publicas.

Artigo 50. — Os empregos em comissdo, com suas
respectivas denominacgdes, quantidades, vencimentos e
requisitos sdo os constantes do Anexo I desta Resolucgéo.

Paridgrafo Unico — Os empregos em comissdo sdo de

livre admissdo e dispensa pelo Presidente da Céamara.

Artigo 60. — O emprego em comissdo de Assessor
Financeiro, na vacéncia, fica transformado em emprego
permanente.

Secdao II — Dos Empregos Permanentes:
Artigo 70. — Os empregos permanentes abaixo

discriminados ficam redenominados para:

I — de Oficial Financeiro para Conciliador
Financeiro;

II — de Bibliotecdrio para Coordenador do Centro
de Documentacdo e Informacdo;

III — de Advogado para Advogado Senior.
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Artigo 8o. — Os empregos permanentes, com suas
respectivas denominagdes, quantidades, vencimentos e
requisitos sdo os constantes do Anexo II desta Resolucédo.

Paragrafo Primeiro — Para preenchimento dos
empregos permanentes resultantes da transformagdo de cargos
de provimento efetivo os requisitos sdo os constantes do
Anexo III desta Resolucdao.

Paragrafo Segundo — Para preenchimento do emprego
permanente resultante da transformagdo de emprego de
provimento em comissdo os requisitos sdo os constantes do
Anexo I desta Resolucgao.

Secdao III — Dos Cargos de Provimento Efetivo:

Artigo 90. — Os cargos de provimento efetivo, com
suas respectivas denominagées, quantidades, vencimentos e
requisitos sdo os constantes do Anexo III desta Resolucéo.

Artigo 10 — Os cargos de provimento efetivo que se
constituem em série de classe, conforme o disposto no artigo
12 desta Resolugdao, sé serdo transformados em empregos
permanentes quando ndo houver funciondrio pilblico a ser
promovido.

Artigo 11 — Os cargos de provimento efetivo abaixo
discriminados ficam redenominados da seguinte forma:

I — de -Auxiliar Legislativo para Assistente
Administrativo;

II — de Agente Legislativo para Oficial
Administrativo;

IIT — de Encarregado de Servicos Gerais e de

Transportes para Encarregado de Servigcos de Transportes;

IV — de Encarregado de Atividades de Plendrio para
Assistente de Atividades de Plenéario;
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V — de Assistente Técnico-Legislativo para
Assessor do Departamento Legislativo;

VI — de Encarregado de Compras e Materiais para
Assessor do Departamento Administrativo.

CAPITULO III
DA PROMOGCAO VERTICAL

Artigo 12 — A promogdo vertical dos servidores da
Camara serd feita com base no disposto nos artigos 12, 13,
14 e 15 da Resolucdao no. 09, de 19 de setembro de 1990.

Artigo 13 — Os cargos publicos que se constituem
em série de classe sao:

I — Servente, Auxiliar de Servigos Gerais;

II — Assistente Administrativo, Oficial
Administrativo, Assessor do Departamento Administrativo,
Diretor do Departamento Administrativo;

IIT — Ooficial Legislativo, Assistente do
Departamento Legislativo, Assessor do Departamento
Legislativo e Diretor do Departamento Legislativo;

Pardagrafo Unico — Havendo vacdncia e gquando néo
houver expectativa de funciondrio publico a ser promovido na
respectiva série de <classe ou, em havendo, este néo
preencher os requisitos necessdrios a promogdo vertical,
automaticamente, o cargo serd transformado em emprego

publico e provido por concurso.
Artigo 14 — Os empregos publicos de preenchimento
permanente que se constituem em série de classe séo:

I — Advogado Pleno, Advogado Senior, Procurador
Juridico;

II — Conciliador Financeiro, Assessor Financeiro.

CAPITULO IV
DOS ENQUADRAMENTOS
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Artigo 15 — Os enquadramentos dos servidores
ocupantes de cargos ou empregos estabelecidos nesta
Resolucgédo serd feito por Ato da Presidéncia da Cémara.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 16 — Ficam extintos todos os cargos ou
empregos dque nao constem do Quadro de Pessoal desta
Resolugdo, resguardados os direitos de possiveis ocupantes.

Artigo 17 — A descrigcdo dos cargos e empregos
componentes do Quadro de Pessoal serd feita em Ato da
Presidéncia da Cémara.

Artigo 18 — Os proventos de aposentadoria dos
inativos serdo revistos com base no disposto nesta
Resolugdo, através de Ato da Presidéncia da Cémara.

Artigo 19 — As despesas decorrentes da execucao
desta Resolucdo correrdao por conta da dotagdo prdépria do
orcamento.

Artigo 20 — Esta Resolucgdo entrard em vigor na

data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a lo. de
abril de 1992, revogadas as disposigdes em contréario.

Braganga Paulista, 06 de maio de 1992
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RAN BERTO FREIRE



RESOLUCAO N° 06, de 06 de maio de 1992.

ANEXO |

- EMPREGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

regidos pela Consolidacao das Leis do Trabalho

DENOMINACAO

QUANT.

REFERENCIA

REQUISITOS

ASSESSOR FINANCEIRO

ASSISTENTE DE GABINETE

e ————————

20

Bacharel em Ciencias Contabeis ou Tecni
co em Contabilidade, registro no CRC e
dois anos de efetivo exercicio na pro -

fissao.

29 grau completo, certificado de radia -
lista homologado pelo Ministerio do Tra-
balho e dois anos de experiencia em ra -

dio.
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RESOLUCAO N2 06, de 06 de maio

de 1992.

ANEXO

Il - EMPREGOS PERMANENTES

regidos pela Consolidacao das Leis do Trabalho.

DENOMINACAO QUANT. REFERENCIA REQUISITOS
ADVOGADO PLENO 1 15 Bacharel em Direito, registro na OAB e dois anos
_____________________________________________________________________ de_efetivo_exercicio na profissae. ______________|
ADVOGADO SENIOR ] 16 Bacharel em Direito, registro na 0AB e dois anos
____________________________________________________________________ de_efetivo_exercicio na profissao. ______________|]
CONCILIADOR FINANCEIRO 1 15 Tecnico em Contabilidade, registro no CRC, prati-
ca em datilografia e manuseio de maquina de calcu
____________________________________________________ - L
COORDENADOR DO CENTRO DE 1 16 Bacharel em Biblioteconomia, registro no CRB e
DOCUMENTACAO E INFORMACAO dois anos de efetivo exercicio na profissao.
___________________________________________________ L LA N S S Sl S N —
1 o
MOTORISTA ] 9 Certificado de Habilitagao '"D'", dois anos de expe
__________________________________________________________________ | _riencia_na_profissao e 12 grau_incompleto. ______||
SECRETARIA ] 10 22 grau completo, pratica em datilografia e servi
cos gerais de escritorio com experiencia comprova

g oy s e, S o e S S A i e s e mRr e e i, OpERe. L -
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_AS3ISTENTE_ADMINISTRATIVO ______________d ____1_ __ | .. f B TR L S
OFICIAL LEGISLATIVO ] I 13 29 grau completo, redacao propria e datilografia.
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RESOLUCAO N¢ 06, de 06 de maio de 1992

ANEXO 111 - CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, regidos pelo Estatuto dos Servidores

Municipais de Braganca Paulista, a serem transformados em empregos

publicos na vacancia.

DENOMINACAOQ QUANT. REFERENCIA REQUISITOS
ASSESSOR DO DEPTO. ADMINISTRATIVO 1 17 2?2 grau completo, conhecimento de Contabilidade e
_______________________________________________ < ORISR Lo 8 || ¢ i |- T ISP TSI TP
ASSESSOR DO DEPTO. LEGISLATIVO ] 17 22 grau completo, conhecimento da Lingua Portugue
____________________________________________________________ BT 0 e T P R
ASSISTENTE DE ATIVIDADES DE PLENARIO 1 16 29 grau completo, conhecimento da Lingua Portugue
_______________________________________________ deoooo____J._sa_e_datilografia._ ________________________
_ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ___________ T“"l"“""""""‘ _1¢_grau_complete. __________ .. j
_AUXILIAR_DE_SERVIGOS_GERAIS__________ | SN S (NN SO SR F0 e 511 ) 21 - PO NI S S SN
ENCARREGADO DE SERVICOS DE TRANSPOR- 1 12 19 grau completo, Certificado de Habilitacao ''D"
TES e dois anos de experiencia comprovada como moto -
______________________________________ | . S 5 . S SO S N
_DIRETOR_DO_DEPTO. ADMINISTRATIVO_ ____{ ___1___ 4 _____ 1 2 TR BIDIeROR e ]
_DIRETOR DO _DEPTO. LEGISLATIVO_ _______ 1 1 __ | _____ 20 ___ 1. 29 _grau_completo. _______________________________]
_OFICIAL_ADMINISTRATIVO ______________ 4 1 __J ____13.___1._ 22_grau_completo e datilografia. ________________|
_OFICIAL_LEGISLATIVO _________________ de 213 ] 22_grau_completo, redacao propria e datilografia._
PROCURADOR JURTDICO ] 20 Bacharel em Direito, registro na OAB e dois anos
de efetivo exercicio na profissao.
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Braganca Paulista, (06 de mai o de 19 92

RESOLUCAO N° 06, de 06 de maio de 1992.

ANEXO |1V - QUADRO DE PESSOAL

UNIDADE CARGO/EMPREGO QUANT. REFERENCIA
GP ASSESSOR DE RELACOES PUBLICAS 1 16
GP ASSISTENTE DE GABINETE 1 10
PJ PROCURADOR JURTDICO 1 20
PJ ADVOGADO SENIOR 1 16
PJ ADVOGADO PLENO 1 15
AF ASSESSOR FINANCEIRO 1 20
AF CONCILIADOR FINANCEIRO 1 15
DEA DIRETOR DO DEPTO. ADMINISTRATIVO 1 20
DEA ASSESSOR DO DEPTO. ADMINISTRATIVO 1 17
DEA OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 13
DEA ENCARREGADO DE SERVICOS DE TRANSPORTES 1 12
DEA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 2 7
DEA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 2 6
DEA MOTORISTA 1 9
DEA SERVENTE 2 1
DEL DIRETOR DO DEPTO. LEGISLATIVO 1 20
DEL ASSESSOR DO DEPTO. LEGISLATIVO 1 17
DEL ASSISTENTE DE ATIVIDADES DE PLENARIO 1 16
DEL OFICIAL LEGISLATIVO 3 13
CDI COORDENADOR DO CDI 1 16
CDI SECRETARIA 1 10

TOTAL DE CARGOS/EMPREGOS 26
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